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De hulpmiddelen van de FOD Werk

1) Collectieve en individuele informatie 
• Website: www.werk.belgie.be→ sociaal overleg → sociale verkiezingen 2024
• Helpcenter 

• Sociale.verkiezingen@werk.belgie.be
• 02/233.43.00

2) Modelformulieren
• Voor ondernemingen en vakbonden

3) De webapplicatie sociale verkiezingen 2024
• Inloggen met eID
• Verzenden en ontvangen van informatie en documenten
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1) Collectieve en individuele informatie

• Collectieve informatie: www.werk.belgie.be
• Modelformulieren

• Brochure sociale verkiezingen 

• Info uitzendkrachten

• Webapplicatie: https://www.sociale-verkiezingen.belgie.be/

• Individuele informatie via helpcenter FOD Werk
• Mail: sociale.verkiezingen@werk.belgie.be

• Tel.: 02/233.43.00

http://www.werk.belgie.be/
https://www.sociale-verkiezingen.belgie.be/
mailto:sociale.verkiezingen@werk.belgie.be
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1) Collectieve en individuele informatie

www.werk.belgie.be
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2) Modelformulieren
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• Gestandaardiseerde formulieren: in de 
praktijk brengen van wetgeving

• Verplichte / niet-verplichte

• Zeker over inhoud en bestemmelingen

• Per TBE, dus per overlegorgaan OR/CPBW

• Beschikbaar op de website







2) Modelformulieren – voor ondernemingen
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• Voor de verschillende fases van de verkiezingsprocedure:

• X-60, X-35 en X (bijlage voorlopige kiezerslijsten, uitzendkrachten)
• Het PV van de verkiezingen, PV van gedeeltelijke stopzetting, bericht van 

volledige stopzetting
• Stembiljetten
• Akkoord stemming per brief + toelichting bij stemming per brief (niet verplicht)
• Bericht samenstelling stembureau (niet verplicht)
• Voorbeeld oproepingsbrief (niet verplicht)
• Y+2 : uitslag van de stemming en de samenstelling van het ingestelde orgaan 

(verplicht)
• Genderverhouding sociale verkiezingen (niet-verplicht)



2) Modelformulieren – voor vakbonden
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• Kandidatenlijst X+35, X+54 en X+76 (M/V/X)

• Getuigenlijst (niet verplicht)



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024

• WAT?
• Beveiligd online communicatiemiddel
• Ontwikkeld door de FOD
• Dubbele functie :

• Administratief dossier up to date houden en doorsturen van het resultaat van de 
verkiezingen

• Uitwisselen info tussen TBE/vakbonden/FOD

• Applicatie toegankelijk :

https://www.sociale-verkiezingen.belgie.be/
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3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024

AANMELDEN

• Toegang met eID

• Dossier opzoeken aan de hand van het ondernemingsnummer 

• Meerdere gebruikers per dossier en 1 gebruiker kan meerdere 
dossiers beheren

12



13



14



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024

• 1 dossier = 1 verkiezingsprocedure
• Vb. Onderneming met 2 vestigingen (in Gent en in Brussel)

• 2 dossiers CPBW: TBE Vlaanderen en TBE Brussel

• 1 dossier OR: TBE Vlaanderen en Brussel

• Opzoeken aan de hand van het ondernemingsnummer
• Bestaande dossiers

• Nieuwe dossiers
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3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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• Bestaande dossiers 
• ondernemingen die in 2020 de 

verkiezingsprocedure hebben 
opgestart 

• Bij het zich toekennen van een 
dossier wordt automatisch een 
eBox-bericht naar de werkgever 
gestuurd met de 
persoonsgegevens (naam en 
voornaam) van de persoon die 
het dossier heeft opgenomen



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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• Nieuwe dossiers 
• Eerst aan de hand van 

ondernemingsnummer 
opzoeken, daarna 
mogelijkheid om een nieuw 
dossier aan te vragen



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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• Nieuwe dossiers:

• Wanneer nieuw dossier aanvragen? : eerste keer sociale verkiezingen of 
samenstelling TBE is gewijzigd

• Één aanvraag per dossier

• Apart dossier per overlegorgaan

• Na aanvraag: reactie FOD binnen de 2 werkdagen 



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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• Nieuwe dossiers 



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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• Dossier kan gedeeld worden met 
collega
• Collega moet zich eerst aanmelden 

met eID
• Daarna kan het dossier gekoppeld 

worden aan het rijksregisternummer 
van de collega

• Dossier deactiveren / toekenning 
annuleren



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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• Verzenden van informatie en documenten via de webapplicatie
• Documenten X-60, X-35, X naar vakbonden

• Door werkgever verzamelde klachten en intrekkingen in het kader van de 
indiening van kandidatenlijsten

• PV van verkiezing, PV van gedeeltelijke stopzetting of bericht van volledige 
stopzetting naar vakbonden en FOD Werk

• Administratieve en statistische informatie over de verkiezingsprocedure

• Diverse akkoorden



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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• Ontvangen van informatie en documenten via de webapplicatie

• Kandidatenlijsten op X+35  

• Kandidatenlijsten op X+54 als reactie op een klacht

• Kandidatenlijsten op X+76 met vervangingen van kandidaten

• Getuigenlijsten 



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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• Verzenden van informatie en documenten via de webapplicatie: X-60, 
X-35, X en Y

• Per fase de verschillende stappen doorlopen
1. Administratieve en statistische informatie aanvullen

2. Modelformulier uploaden of genereren via applicatie

3. Informatie controleren en bevestigen



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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• Verzenden van informatie en documenten via de webapplicatie: X-60, 
X-35, X en Y

• X-60 en X-35 = administratieve info + 
modelformulieren X-60 en X-35

• X= statistische info + modelformulier X

• Y= statistische info + PV



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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• Verzenden van informatie en documenten via de webapplicatie: X-60, X-35, X en Y

• Ontvangen van documenten via de webapplicatie : X+35, X+54 en X+76



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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• Verzenden van informatie en documenten via de webapplicatie : hulp 
bij het invullen van de gegevens

- FAQ’s

- Info bij verschillende onderdelen

- foutencontrole

- Tooltips 



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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• Een fase verbeteren

• Nieuw document opladen





3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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FASE X-60 en X-35 : 

1) Informeren (X-60) en bevestigen informatie (X-35) aangaande
• De juridische entiteit (benaming, adres, ondernemingsnummer)
• De technische bedrijfseenheid (benaming, adres en samenstelling)
• De paritaire comités
→Vooraf ingevuld: informatie controleren en indien nodig verbeteren

2) Upload of genereren van formulieren X-60 en X-35



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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FASE X-60 en X-35 : samenstelling van de 
technische bedrijfseenheid

• JE=TBE

• De JE bestaat uit verschillende TBE’s (het 
ondernemingsnummer van de JE en de 
nummers van de vestigingseenheden)

• TBE is samengesteld uit meerdere JE’en (de 
ondernemingsnummers van de verschillende 
JE’en) 



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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FASE X-60 en X-35 : paritaire comités (vooraf ingevuld)



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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FASE X-60 en X-35

Modelformulieren X-60 en X-35 
meedelen

✓Via upload, of

✓Generen via applicatie



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024

34

FASE X

1) Preëlectorale informatie invullen
• Datum van de verkiezingen
• Eerste keer verkiezingen
• Enkel CPBW: OR met verkozenen van CPBW?
• Totaal aantal tewerkgestelde werknemers op dag X
• Aantal te begeven gewone mandaten
• Aantal ingeschreven kiezers (NIEUW: uitzendkrachten)
• Uitsplitsing naar geslacht van het leidinggevend personeel (NIEUW)

2) Uploaden of genereren formulier X



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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FASE X

Oprichting van een OR zonder verkiezingen

Enkel bij een dossier CPBW



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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FASE X

Totaal aantal tewerkgestelde werknemers op de datum van de aanplakking van het 
bericht waarin de datum van de verkiezingen wordt aangekondigd

Alle werknemers die in dienst zijn op dag X, uitgesplitst volgens 
geslacht. De uitzendkrachten die geen vaste werknemers 
vervangen gedurende de schorsing van de uitvoering van hun 
arbeidsovereenkomst en ter beschikking zijn op dag X, worden 
meegeteld teneinde het totaal aantal mandaten te bepalen. Voor 
de verdeling van de mandaten onder de verschillende 
werknemerscategorieën, komen de uitzendkrachten echter niet in 
aanmerking. 

De uitzendkrachten moeten hier dus niet worden opgenomen in 
de cijfers.



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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FASE X

Aantal ingeschreven kiezers (NIEUW : ook uitzendkrachten)

Voor elke werknemerscategorie wordt het 
aantal werknemers en uitzendkrachten 
vermeld die op dag X op de voorlopige 
kiezerslijst zijn ingeschreven. Als er geen 
aparte vertegenwoordiging is van 
kaderleden of jeugdige werknemers, of als 
er geen uitzendkrachten in de 
onderneming zijn, hoeven de 
desbetreffende vakken niet te worden 
ingevuld. 



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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FASE X

Uitsplitsing naar geslacht van het leidinggevend personeel (NIEUW)

Uit hoeveel mannen en vrouwen bestaat het leidinggevend personeel. Deze gegevens worden 
enkel meegedeeld aan de FOD Werk en worden gebruikt voor statistische doeleinden. 



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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FASE X

Modelformulier X meedelen

✓Via upload, of

✓Generen via applicatie



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024

KANDIDATENLIJSTEN
Uiterlijk op X+35 : ten laatste op de 35e dag 
na de dag van de aanplakking van het 
bericht dat de datum van de verkiezingen 
aankondigt

Verwittigd via mail en e-box 

Laatst opgeladen lijst binnen de wettelijke 
termijn
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3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024

KANDIDATENLIJSTEN

✓Ingediend kandidatenlijsten downloaden

✓Via upload : klacht of intrekking 
kandidatuur toevoegen
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3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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FASE Y

1) Verkiezingsinformatie invullen
• Verkiezing of stopzetting van de procedure (NIEUW)
• Wijze van stemmen (NIEUW)
• Totaal aantal voorgedragen kandidaten (NIEUW: X)
• Aantal kiezers (NIEUW: uitzendkrachten)
• Stembiljetten (geldig, blanco, ongeldig)
• Kiescijfers
• Verdeling van de gewone verkozenen (NIEUW: X)
• Uitsplitsing naar geslacht van de werkgeversafvaardiging (NIEUW)

2) Uploaden van PV van de verkiezingen, PV van gedeeltelijke stopzetting of bericht van 
volledige stopzetting 



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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FASE Y

Status van de verkiezingsprocedure : 
(NIEUW)

Per werknemerscategorie aanduiden er 
stemverrichtingen plaatsvinden of er 
verkiezingen plaatsvinden



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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FASE Y

Wijze van stemmen (NIEUW): meerdere 
wijzen mogelijk 



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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FASE Y
Totaal aantal voorgedragen kandidaten :

✓Het totale aantal voorgedragen kandidaten per werknemerscategorie en per gender 
(NIEUW: naast M/V nu ook X) voor elke organisatie  



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024

FASE Y

Aantal kiezers:

✓Voor elke werknemerscategorie 
het aantal werknemers en 
uitzendkrachten (NIEUW) dat 
heeft deelgenomen aan de 
stemming
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3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024

FASE Y

Aantal stembiljetten:

✓Het aantal geldige, blanco en ongeldige 
stembiljetten per werknemerscategorie. 

✓Voor elke werknemerscategorie moet de 
som van het aantal geldige blanco en 
ongeldige stembiljetten gelijk zijn aan het 
aantal kiezers per werknemerscategorie. 
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3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024

FASE Y

Kiescijfers:
✓De kiescijfers per werknemerscategorie.

✓Het begrip “kiescijfer” mag niet worden 
verward met het begrip 
“verkiezingsbaarheidscijfer”, die beide 
opgenomen zijn in het PV van de 
verkiezingen. 

✓Kiescijfer = het aantal stembiljetten die 
toekomen aan een bepaalde vakbond
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3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024

FASE Y

Verdeling van de gewone verkozenen:

✓Het aantal effectief verkozenen per 
werknemerscategorie en per gender (NIEUW: 
naast M/V, nu ook X) voor elk van de 
representatieve organisaties. 

✓Het totaal aantal effectieve verkozenen mag 
niet groter zijn dan het aantal effectieve 
mandaten dat aan elke werknemerscategorie is 
toegekend. 
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3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024

FASE Y

Uitsplitsing naar geslacht van de werkgeversafvaardiging 
(NIEUW):

✓Uit hoeveel mannen en vrouwen bestaat de 
werkgeversafvaardiging.

✓Deze gegevens worden enkel meegedeeld aan de FOD 
en worden gebruikt voor statistische doeleinden.
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3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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FASE Y

Modelformulier meedelen

✓Enkel via upload



3) Webapplicatie sociale verkiezingen 2024
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• U wenst geen gebruik te maken van de webapplicatie?

→Alle documenten moeten per post verstuurd worden
- papieren statistische steekkaart naar de FOD Werk (aanvragen via 
sociale.verkiezingen@werk.belgie.be)
- verwittigen van FOD Werk om kandidatenlijsten ingediend via de 

webapplicatie door te sturen
- afschrift van de aanplakkingen van X-60, X-35 en X naar de verschillende 

representatieve werknemersorganisaties
- het PV van de verkiezingen, het PV van gedeeltelijke stopzetting, of het 

bericht van volledige stopzetting naar de verschillende representatieve 
werknemersorganisaties en naar de FOD Werk versturen

mailto:sociale.verkiezingen@werk.belgie.be
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sociale.verkiezingen@werk.belgie.be

Helpdesk 02/233.43.00 (NL + FR)

www.werk.belgie.be

Rubriek “Sociale Verkiezingen 2024”

 Bijgewerkte Brochure SV2024

(NL+FR+DUI)

mailto:sociale.verkiezingen@werk.belgie.be
http://www.werk.belgie.be/
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