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IDEWE sinds 1993, Landschap externe diensten

Preventieadviseur niveau 1,
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Een preventiepakket, op maat v on st

Vast basispakket Preventie-eenheden

C- bedrijf A bedrijf
< 200 werknemers > 1.000 werknemers
en geen preventieadviseur niveau 1 of 2 of zeer zware risico’s
D bedrijf B bedrijf
< 20 werknemers > 200 werknemers of zware risico’s
Micro bedrijf C+ bedrijf
< 5 werknemers > 200 werknemers en/of preventieadviseur
KMO’s Grote organisaties

I idewe TS



oo wm@m@wﬁgﬁ:ﬁ?«
B e d ri l f S g roe p Bevordeing s d woed
Afhankelijk van aantal werknemers en risicograad van de onderneming

Aantal tewerkgestelde werknemers

Risicograad

onderneming
(activiteit NACE) 1-19

20-49 50-99 100-199 200-499  500-999 1000+

Zeer zware risico's

Zware risico's
Beperkte risico’s
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1. Wat zegt de wet?

CODEX I -TITEL I, HFST Ill, AFD 2: HET DYNAMISCH RISICOBEHEERSINGSSYSTEEM

Art. 3

“Elke werkgever is verantwoordelijk voor de structurele planmatige
aanpak van preventie, overeenkomstig artikel 5, § 1, tweede lid, i) van de wet,

door middel van een dynamisch risicobeheersingssysteem (DRBS) zoals
beschreven in onderhavige afdeling.”
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https://nederlands.preventlex.be/p/19960804013_0_0_ii_0_0_0_0_0_5_a
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1. Wat zegt de wet?

CODEX I- TITEL I, HFST Ill, AFD 2: HET DYNAMISCH RISICOBEHEERSINGSSYSTEEM
Art. 4.

... gesteund op de algemene preventiebeginselen .... en heeft betrekking op de
volgende 7 welzijnsdomeinen:

@
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ARBEIDS- PSYCHOSOCIALE ERGONOMIE LEEFMILIEU
VEILIGHEID ASPECTEN
BESCHERMING VAN VERFRAAIING VAN DE ARBEIDSHYGIENE
DE GEZONDHEID VAN WERKPLAATSEN
DE WERKNEMERS OP

HET WERK



http://nederlands.preventlex.be/codex/art-4
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* Arbeidsveiligheic |
* Psychosociale aspecten
* Ergonomie

Arbeidshygiéne
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 Gezondheid




JIovinciss
comité Oost - Viaanderen voor di

_ bevordering van de arbeid

Het gezondheids-
toezicht

enkele cijfers...




Totaal aantal Aantal Aantal % vrouwen previnciss!
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Het gezondheids-
, toezicht

Cleaning en Facility 63,9 % 36,1%

3.517 2.246 1.271

mannen vrouwen

o enkele cijfers...
s . | 2020
20 ' 300.000 werknemers
Cleaning en facility 3517
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Verzuimredenen bij mannen
Het gezondheids-

toezicht

Aandoeningen van het musculoskeletale
systeem en bindweefsel**

Luchtwegenaandoeningen

Aandoeningen van zenuwstelsel en
zintuigen

Mentale aandoeningen

enkele cijfers...

Infectieuze en parasitaire aandoeningen

Aandoeningen van hart en bloedvaten

2020
300.000 werknemers
Cleaning en facility 3517

Aandoeningen van het maag-
darmstelsel

Ongevalsletsels en vergiftigingen

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0
M Cleaning en Facility B Andere servicegroepen
B Andere segmenten

B idewe TSNS
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Verzuimredenen bij vrouwen
Het gezondheids-

toezicht

Aandoeningen van het musculoskeletale
systeem en bindweefsel**

Luchtwegenaandoeningen

Aandoeningen van zenuwstelsel en
zintuigen**

Mentale aandoeningen

enkele cijfers...

Infectieuze en parasitaire aandoeningen

Aandoeningen van hart en bloedvaten**

2020
300.000 werknemers
Cleaning en facility 3517

Aandoeningen van het maag-
darmstelsel**

Ongevalsletsels en vergiftigingen

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0
B Cleaning en Facility B Andere servicegroepen
B Andere segmenten

B idewe TSNS
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Arbeidsveiligheid

Risicoanalyse
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Arbeidsveiligheid

* Risicoanalyse kmo 0
online OJRA

Online interactive Risk Assessment

02/05/2017

Schoonmaak

Tijdens de ontwikkelingsfase van (

mogelijke risico’s in de schoonmai
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Arbeidsveiligheid

¢ RiS iCO ana IyS @ km (0] Het werken op ladders wordt vermeden.
(OIRA) Fe

Informatie

Een ladder is in de eerste plaats een hulpmiddel
om een hoogteverschil te overbruggen. Een
ladder kan slechts uitzonderlijk als werkpost
worden beschouwd wanneer het gebruik van
veiligere arbeidsmiddelen niet mogelijk is en
wanneer:

Het risico gering is en de gebruiksduur van
korte aard is;

Het risico gering is en het gebruik van andere
veiligere arbeidsmiddelen niet mogelijk is

o AT a) nigt lr'an o e




Arbeidsveiligheid

* Risicoanalyse kmo

(OIRA)

Informatie

Schoonmaakproducten zijn ontwikkeld om
vuil en stof gemakkelijk te verwijderen,
verwijderen van gehecht vuil, ontsmetting,
enz. Ze kunnen bijgevolg schadelijke
chemicalién bevatten met nefaste gevolgen
voor de gezondheid van de werknemers.

Overslaan

by
JIovinciss
comité Oost - Viaanderen voor di

Blootstelling aan schadelijke schoonmaakproducten
wordt vermeden.

Opslaan en verdergaan

bevordering van de arbeid
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* Brandpreventie en
blussen




Arbeidsveiligheid

* Onderzoek ernstig
arbeidsongeval
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Psychosociale aspecten

Risicoanalyse psychosociale
aspecten;

Stress en burn-out;
Grensoverschrijdend gedrag;
Reintegratie werknemers;
Inclusieve werkomgeving;
Schokkende gebeurtenissen;
Agressie op het werk;
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Ergonomie



Ergonomie

Heffen en tillen

Trekken en duwen
Statisch belasten

comité Qqs!'!llggv@;;(‘;q .7‘:—-" -----




Ergonomie

Heffen en tillen

Trekken en duwen
Statisch belasten




. Rughygiéne en
aanleren oefeningen



Ergonomisch
materiaal
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Arbeidshygiéne
CHEMISCHE AGENTIA

Risicoanalyse
Chemische agentia
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Arbeidshygiéne
CHEMISCHE AGENTIA

* |nventaris
 SDS*-fiches

* [|nstructiefiches
* Metingen

* Opleidingen

*Safety data sheet




Arbeidshygiéne

Enkele (veel) gemaakte fouten...

Verkeerde verhoudingen,

Combinatie van
producten,

Foutief gebruik vb.
vernevelen of niet
ventileren,

Overgieten in recipienten
zonder etiket,

Geen of verkeerde PBM




Arbeidshygiéne

Chemische agentia

... maar ook
biologische agentia

Bacterién, virussen, schimmels,...




Facility
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HR manager

Preventie-
adviseur

Sociale
inspectie

Inspectie
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Uw Externe dienst voor preventie en

bescherming op het werk

- PARTNER




Dank voor de aandacht!!
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